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ASOFT Nyons Numérique 

29, Draye de Meyne - 26110 Nyons 

Association à but non lucratif de droit français régie par la loi du 1er juillet 1901 

 

Article 1 - Constitution 

Il est constitué entre les adhérents aux présents statuts, une association régie 
par la loi du 1er juillet 1901, et son décret d’application du 16 août 1901, ayant 
pour dénomination : ASOFT Nyons Numérique 

Article 2 – Objet social 

L’association a pour objet de promouvoir et diffuser les usages du numérique 
dans un but éducatif, social et non lucratif à un large public, de manière 
inclusive. 

A ce titre, elle a pour missions de : 

 faciliter l’accès aux outils et réseaux informatiques 
 organiser des cours et ateliers pour tous publics et pour publics 

spécialisés 
 accompagner aux démarches administratives 
 développer des programmes de formation professionnelle 
 fournir des conseils sur l’achat et l’usage des outils numériques 
 proposer des services de maintenance et de mise à niveau informatique  

L’association se garde le droit de développer toutes opérations pouvant se 
rattacher à l’objet social ou à tout objet connexe susceptible d’en favoriser la 
réalisation. 
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L’association œuvre en priorité sur le territoire de Nyons et des Baronnies, mais 
se garde le droit de développer sur d’autres territoires toutes opérations en 
rapport avec son objet. 

Article 3 - Siège social 

Le siège social de l’association est fixé à la Maison des Associations Georges 
Girard, sise 29 Draye de Meyne à 26110 Nyons. Celui-ci pourra différer de 
l’adresse de correspondance. Il pourra être transféré par simple décision du 
conseil d’administration. 

Article 4 - Durée 

La durée de l’association est illimitée. 

Article 5 – Membres 

5.1 - Dispositions communes 

L'association se compose de membres intéressés par l’objet social de 
l’association et notamment les bénéficiaires de ses services. 

Les membres s’acquittent chaque année d’une cotisation dont le montant est 
fixé par le conseil d’administration.  

Toute personne morale peut être membre de l’association et verse une 
cotisation. Elle désigne un représentant légal chargé de prendre part à ses 
décisions et activités, ainsi qu’un suppléant. 

5.2 - Catégories de membres 

L'association distingue deux catégories de membres : les membres adhérents et 
les membres bienfaiteurs. 

Les membres adhérents versent une cotisation de base. 

Les membres bienfaiteurs sont des membres adhérents versant une cotisation 
supérieure à celle de base. 
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Article 6 - Admission et radiation 

6.1 - Admission 

L’association est ouverte à toutes et tous, sans condition ni distinction. Le fait de 
s'acquitter de la cotisation annuelle en fait un membre de droit. 

6.2 - Radiation 

La qualité de membre de l’association se perd en cas de décès, de démission, ou 
de radiation par le conseil d'administration. 

Elle ne fait l’objet d’aucun remboursement de cotisation de l’année en cours. 

La démission doit être adressée par écrit au président de l’association. 

La radiation d’un membre est prononcée par le conseil d’administration en cas 
de défaut de paiement de la cotisation, ou en cas de motif grave, après avoir 
permis au membre de fournir des explications. 

Article 7 - Cotisations et ressources 

Les membres de l’association contribuent à la vie matérielle de l’association en 
versant une cotisation annuelle dont le montant est fixé chaque année par le 
conseil d’administration. 

Le paiement de la cotisation intervient annuellement en année glissante. 

Outre les cotisations, les ressources de l’association proviennent : 

 des recettes provenant de ses activités et de prestations fournies par 
l'association, dans le cadre de la réalisation de son objet social ; 

 des subventions de l'Union européenne, de l'Etat, des collectivités 
territoriales, des établissements publics ; 

 des dons manuels, des soutiens financiers et matériels de toute nature 
des personnes de droit privé ou de personnes morales intéressées par 
la mission poursuivie par l'association ; 

 du mécénat des particuliers, des entreprises et des fondations ; 
 des revenus de biens et de valeurs de toute nature appartenant à 

l'association ; 
 de toutes autres ressources autorisées par la loi. 
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Article 8 - Comptabilité 

Il est tenu une comptabilité faisant apparaître annuellement un compte de 
résultat, un bilan et une annexe, conformément aux exigences légales. 

Il est justifié chaque année de l’emploi des fonds provenant des subventions 
accordées au cours de l’exercice écoulé. 

Article 9 - Conseil d’administration et Bureau 

9.1 - Le Conseil d’administration 

L’association est gérée par un Conseil d’administration. Il se compose de 6 à 15 
membres élus pour 3 ans par l’ensemble des membres de l’Assemblée générale 
parmi une liste de candidats préalablement agréés par le Conseil 
d’administration sortant. Ils sont élus au scrutin uninominal, à la majorité simple 
des suffrages exprimés. 

En cas de vacances, le Conseil d’administration pourvoit provisoirement au 
remplacement de ses membres par cooptation. 

Les pouvoirs des membres ainsi désignés prennent fin à l’époque où devrait 
normalement expirer le mandat des membres remplacés. 

Le renouvellement des membres élus du Conseil d’administration a lieu tous les 
trois ans et les membres sortants sont rééligibles. 

Ces derniers s’acquittent de leurs tâches sans aucune contrepartie financière. 

Le Conseil d’administration a en charge la gestion de l’association. Il est investi 
des pouvoirs les plus étendus pour faire réaliser ou autoriser toute action dans 
la limite de son objet social. Il s’assure de la cohérence de la gestion des 
membres du Bureau, et à ce titre il a le droit de leur faire rendre compte de leurs 
actes et décisions. Enfin, il arrête les comptes annuels et établit le budget de 
l’association. 

Le Conseil d’administration fixe le montant des cotisations annuelles à verser par 
les différentes catégories de membres. 

Les décisions du Conseil d’administration sont prises à la majorité absolue des 
membres présents ou représentés sans quorum. En cas d’égalité de voix, c’est 
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celle du président qui l’emporte. Le vote par procuration est autorisé mais nul ne 
peut détenir plus de deux mandats. 

Le Conseil d’administration se réunit une fois au moins tous les six mois et 
chaque fois que nécessaire, sur convocation de son président ou à la demande 
d’au moins 50% de ses membres. 

L’ordre du jour du Conseil d’administration est fixé par le président. Si la 
convocation a lieu à l’initiative de 50 % des membres du Conseil d’administration, 
le président est tenu d’inscrire à l’ordre du jour les questions requises par les 
demandeurs. 

9.2 - Le Bureau 

Le Conseil d’administration élit parmi ses participants les membres du Bureau : 

 Un président 
 Un ou deux vice-présidents 
 Un secrétaire et un secrétaire adjoint 
 Un trésorier et un trésorier adjoint 

A titre exceptionnel, trois membres au moins constituent le Bureau : un 
président, un trésorier et un secrétaire. 

Le Bureau dispose des pouvoirs les plus étendus pour assurer la gestion et 
l’administration courante de l’association en toute circonstance entre deux 
réunions du Conseil d’administration. 

Il s’assure notamment de la mise en œuvre des délibérations du Conseil 
d’administration et de l’Assemblée générale. 

Le Bureau se réunit en tant qu’organe collégial. 

Le Bureau se réunit aussi souvent que nécessaire sur convocation du président 
ou à la demande de trois de ses membres en cas d’urgence. 

L’ordre du jour définitif peut être fixé lors de l’entrée en séance. 

Les décisions sont prises à la majorité simple des suffrages exprimés. En cas de 
partage, la voix du président est prépondérante. 
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En cas d’urgence, les membres du Bureau peuvent être consultés par le 
président par mail ou téléphone. 

En cas de vacances, le Conseil d’administration pourvoit provisoirement au 
remplacement de ses membres. Il est procédé à leur remplacement définitif par 
la plus prochaine réunion du conseil d’administration. 

a - Le président  

Le président dispose des pouvoirs statutaires ci-après définis : 

Il représente l’association dans tous les actes de la vie civile. A ce titre, il signe les 
contrats au nom de l’association. Il agit et représente l’association en justice, tant 
en demande qu’en défense sans avoir besoin d’un mandat spécial. 

Il ordonnance les dépenses de l’association dans le cadre du budget approuvé 
par le Conseil d’administration. Il peut ouvrir et faire fonctionner les comptes de 
l’association. 

Il veille au respect des prescriptions légales. 

Il peut déléguer certains de ses pouvoirs aux membres de l’association ainsi qu’à 
des salariés de l’association, après accord du Conseil d’administration. 

Toutefois, s’agissant de l’action ou de la représentation en justice, le président ne 
peut être remplacé que par un mandataire agissant en vertu d’une procuration 
spéciale conférée par le Bureau. 

Le président est assisté en toute chose par les vice-présidents qui le remplacent 
en cas d’empêchement de quelque nature que ce soit. 

Il convoque les membres de l’association aux assemblées générales, et au 
conseil d’administration. 

b. Le trésorier  

Le trésorier veille à l’établissement des comptes annuels des établissements et 
de l’association. 

Le trésorier rend compte de sa gestion devant l’Assemblée générale et présente 
un rapport financier. 
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Il dispose avec le président de la signature sur les comptes bancaires et il peut 
disposer d’un mandat spécial pour réaliser des actes bancaires pour le compte 
de l’association. 

Il effectue les paiements et il travaille en collaboration avec le salarié en charge 
de la comptabilité. 

Il est assisté dans sa mission par un trésorier adjoint. 

c. Le secrétaire  

Le secrétaire assure le secrétariat de l’Assemblée générale, du Conseil 
d’administration et du Bureau. Il est chargé de la tenue des différents registres 
de l’association, de la rédaction des procès-verbaux desdits organes. Le 
président peut lui déléguer certains de ses pouvoirs après accord du Conseil 
d’administration. 

Il est assisté dans sa tâche par un secrétaire adjoint. 

Le secrétaire de l’association devra faire connaître dans les trois mois à la 
préfecture de la Drôme tout changement survenu dans l’administration ou la 
direction de l’association. 

Article 10 - Assemblée générale  

10.1 Assemblée générale : dispositions communes 

L’Assemblée générale se compose de l’ensemble des membres de l’association. 
Les membres adhérents doivent être à jour de cotisation au jour de la 
convocation de l'assemblée générale. 

L’ordre du jour est déterminé par le Conseil d’administration. Le bureau de 
l’Assemblée générale est celui du Conseil d’administration. 

Chaque membre empêché peut s’y faire représenter par un autre membre. Mais 
nul ne peut détenir plus de deux pouvoirs. 

Les convocations comportant l’ordre du jour doivent être adressées par voie 
électronique quinze jours au moins avant la date fixée pour la réunion. 
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10.2 Assemblée générale ordinaire 

L’Assemblée générale ordinaire se réunit au minimum une fois par an, sur 
convocation de son président, dans les six mois suivant la clôture de l’exercice. 

Une Assemblée générale ordinaire peut également être réunie, chaque fois que 
cela apparaît nécessaire, pour résoudre des problèmes importants et urgents 
pour lesquels il est impossible d’attendre l’Assemblée générale annuelle. 

Aucune condition de quorum n’est exigée pour que l’Assemblée générale 
ordinaire puisse délibérer valablement. 

Les décisions sont prises à la majorité simple des suffrages exprimés. 

En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante. 

Le président, assisté des membres du conseil, préside l'assemblée et présente 
aux membres :  

 le rapport moral de l’association ; 
 le rapport d’activité ; 
 le rapport financier ; 
 le budget prévisionnel 
 et tout autre document utile à l’ordre du jour. 

Le trésorier rend compte de sa gestion et soumet les comptes annuels à 
l'approbation de l'assemblée. 

Toutes les délibérations sont prises à main levée, excepté l’élection des membres 
du conseil. 

Les décisions des assemblées générales s’imposent à tous les membres, y 
compris absents ou représentés. 

Il est procédé, après épuisement de l'ordre du jour, au renouvellement des 
membres sortants du conseil. Les délibérations de l’assemblée générale 
ordinaire sont transcrites dans un procès-verbal signé par le président. 

10.3 Assemblée générale extraordinaire 

L’Assemblée générale extraordinaire peut être réunie sur convocation du Conseil 
d’administration, dans les seuls buts de modifier les statuts, dissoudre 
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l’association, fusionner avec un autre organisme et attribuer le boni de 
liquidation.  

Aucune condition de quorum n’est exigée pour que l’Assemblée générale 
extraordinaire puisse délibérer valablement. 

Les décisions sont prises à la majorité simple des suffrages exprimés. 

En cas de partage des voix, celle du président est prépondérante. 

Les délibérations de l’Assemblée générale extraordinaire sont transcrites dans 
un procès-verbal signé par le président. 

Article 11 - Indemnités 

Toutes les fonctions, y compris celles des membres du Conseil d’administration 
et du Bureau, sont gratuites et bénévoles. Seuls les frais occasionnés par 
l’accomplissement de leur mandat sont remboursés sur justificatifs. 

Article 12 - Règlement intérieur 

Si besoin est, un règlement intérieur est établi par le Conseil d'administration 
afin de préciser et compléter les dispositions relatives au fonctionnement de 
l’association. 

L’adhésion aux statuts emporte de plein droit l’obligation de respecter le 
règlement intérieur. 

Article 13 - Libéralités  

Le rapport et les comptes annuels sont adressés chaque année à la Préfecture 
du département. 

L’association s’engage à présenter ses registres et pièces de comptabilité sur 
toute réquisition des autorités administratives en ce qui concerne l’emploi des 
libéralités qu’elle serait autorisée à recevoir, à laisser visiter ses établissements 
par les représentants de ces autorités compétentes et à leur rendre compte du 
fonctionnement desdits établissements. 
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Article 14 - Dissolution 

La dissolution de l’association ne peut être prononcée que par l’Assemblée 
générale extraordinaire spécialement convoquée à cet effet, dans les conditions 
prévues à l’article 10. 

La dissolution ne peut être votée qu’à la majorité des membres présents ou 
représentés. 

En cas de dissolution, l’Assemblée générale désigne un ou plusieurs 
commissaires chargés de la liquidation des biens de l’association. S’il y a lieu, 
l’actif net disponible est dévolu à un organisme ayant un but non lucratif, ou à 
une association ayant un objet similaire conformément aux décisions de 
l’Assemblée générale extraordinaire qui statue sur la dissolution. L’actif net ne 
peut être dévolu à un membre de l’association. 

 

Les présents statuts sont établis en trois exemplaires originaux. Un exemplaire 
est adressé à la Préfecture de la Drôme. 

Ils ont été adoptés à Nyons lors de l’Assemblée Générale Extraordinaire du 24 
mars 2023. 

 

Signature du président Signature du vice-président 

  

Jean-Luc Crucifix Jean-François Jouan 

 

      

 


